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Ufficio scolastico regionale per il Lazio
Ufficio VI — Ambito territoriale di Roma

Ai Dirigenti delle Istituzioni scolastiche
di ogni ordine e grado di Roma e Provincia

e pc 0.0.S.S. Comparto Scuole

OGGETTO: Cessazioni dal servizio del personale scolastico dal 1° settembre 2025.

Nota Operativa a seguito delle disposizioni introdotte dall’art. 1, commi da 161 a
184, della legge 30 dicembre 2024 n. 207 — Apertura funzioni per la presentazione
telematica delle istanze di cessazione dal servizio - chiarimenti

Facendo seguito alla nota di questo Ufficio (prot. 4890 del 31/01/2025) volta alla diffusione
della Circolare AOODGPER prot. n. 25316 del 31 gennaio 2025, con la quale sono state fornite
indicazioni operative in merito alle disposizioni introdotte dall’art. 1, commi da 161 a 184, della
legge 30 dicembre 2024 n. 207, si trasmette I'avviso di apertura delle funzioni per presentazione
telematica delle istanze di “pensione anticipata flessibile 2025” e “opzione donna 2025”.

Come chiarisce I'avviso di cui trattasi (AOODGPER prot. n. 31637 del 07 febbraio 2025) le
suindicate istanze potranno essere inviate, esclusivamente in modalita telematica, a partire dalle
ore 9,00 del 10 febbraio 2025 alle ore 23,59 del 28 febbraio 2025, accedendo al servizio POLIS
“istanze on line”, disponibile sul sito internet del Ministero.

Come detto le istanze Polis disponibili sono:

- Cessazioni On Line — personale docente ed ATA — Pensione anticipata flessibile - 2025

- Cessazioni On Line — personale docente ed ATA — Opzione donna -2025

- Cessazioni On Line — Dirigenti Scolastici — Pensione anticipata flessibile - 2025

- Cessazioni On Line — Dirigenti Scolastici — Opzione donna — 2025
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Con l'occasione si procede a fornire le seguenti precisazioni, ritenute utili dalle molteplici
richieste di chiarimenti pervenute allo scrivente.

Per effetto di quanto disposto dalla Legge di Bilancio 2025 risulta abrogata la normativa sul
collocamento a riposo d’ufficio per raggiungimento dei limiti ordinamentali al trattenimento in
servizio e, conseguentemente, sono da ritenersi annullati (non necessitano di ulteriori atti) i
provvedimenti dei Dirigenti Scolastici di collocamento a riposo d’ufficio del personale che, in base
alla normativa previgente, avrebbe raggiunto il suindicato limite (65 anni d’eta e 41 anni e 10 mesi
di anzianita contributiva per le donne, 42 anni e 10 mesi per gli uomini).

Conseguentemente, il personale scolastico che al 31 agosto 2025 € in possesso del requisito
anagrafico di 65 anni e dell’anzianita contributiva di 41 anni e 10 mesi (donne) e 42 anni e 10 mesi
(uomini), potra, qualora interessato, presentare istanza di cessazione cartacea, al di fuori della

piattaforma POLIS, per il tramite dell’Istituzione scolastica di titolarita, allo scrivente Ufficio

scolastico, entro e non oltre il 28/02/2025. Non saranno prese in considerazioni istanze presentate

oltre tale termine.

La presentazione della domanda cartacea riguarda, pertanto, soltanto il personale scolastico
che per effetto di quanto disposto dall’art.1 commi 162 e 163 della legge di bilancio 2025 non rientra
piu_nel limite ordinamentale per il collocamento a riposo d’ufficio e che, pertanto, non aveva

presentato domanda di cessazione dal servizio entro il 21 ottobre 2024 cosi come fissato dalla nota
150796 del 25 settembre 2024.

Al fine di agevolare l'utenza interessata € stato predisposto un modello di domanda di
cessazione in allegato alla presente nota.

Si precisa che le domande dovranno pervenire al seguente indirizzo di posta elettronica
certificata: usprm@postacert.istruzione.it e dovranno recare nell’oggetto della mail I'indicazione

“domanda di cessazione dal servizio ai sensi della legge di Bilancio 30 dicembre 2024 n. 207"
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Ulteriore possibilita concessa dalla circolare ministeriale consiste nella possibilita di revoca
dell’istanza presentata entro il 21 ottobre 2024 qualora, in base alla nuova normativa, la cessazione

dal servizio determini una condizione piu sfavorevole rispetto alla prosecuzione dell’attivita

lavorativa.

Sempre allo scopo di agevolare I'utenza interessata e stato predisposto un modello di revoca
di cessazione in allegato alla presente nota.

Anche in questi casi le domande cartacee, recanti nell’'oggetto “revoca dell’istanza di
cessazione dal servizio presentata entro il 21 ottobre 2024”, dovranno essere inviate dall’lstituzione
scolastica al seguente indirizzo di PEC: usprm@postacert.istruzione.it

Infine, un ultimo punto su cui sono stati richiesti chiarimenti & relativo alla nuova ipotesi di
trattenimento in servizio fino al 70esimo anno d’eta introdotto con I'art. 1, comma 165, della Legge
30 dicembre 2024 n. 207. Sul punto, sara cura dello scrivente Ufficio, non appena ricevera
comunicazioni utili in merito, provvedere a fornire le delucidazioni necessarie.

Il Dirigente
Danilo Vicca
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